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Formanden har ordet

Frivilligcentret er et meget brugt sted for mange foreninger og vi far
lsbende nye medlemmer. Det er rigtig dejligt. Det skyldes vores dygtige
leder Susanne Juhl Paaske, som har staet for at sikre, at vores ansatte
og frivillige har kunnet hjaelpe og stgtte.

Vi er en del af nhoget meget stort som Frivilligcenter. Vi giver stgtte,
radgivning, synligggrelse, koordinering og hjaelp og inspiration til alt det
frivillige arbejde, som de frivillige foreninger star for. Samtidig hjselper
vi med at rekruttere nye frivillige og tage imod personer, som kommer
og tilbyder deres frivillighed. Vi skaber overblik over alle de frivillige
indsatser der er i kommunen, samtidig med, at vi prgver at samle og
skabe et netvaerk og samarbejde pa tvaers af de forskellige foreninger,
kommunen, erhvervslivet, regionens andre Frivilligcentre og andre
relevante samarbejdspartnere.

Vi deltager i mange forskellige sammenhaenge og sidder med ved dialogmg@der omkring alt det, som har med
frivillighed at ggre. For vi skal sikre, at frivilligheden far lov til at blomstre og skabe vaerdi for dem, vi mgder pa vores
vej. Men frivilligheden ma aldrig blive noget, som bliver en del af det, som samfundet er forpligtet til at hjeelpe med.
Sa det er hele tiden en harfin graense, som vi bevaeger os indenfor. Men vi har et rigtig godt samarbejde med alle
vores samarbejdspartnere og kunne ved budgetforhandlingerne endelig tage fgrste skridt mod en bedre
grundfinansiering fra kommunens side. For de besluttede efter dialogen med dem, at vi skulle have lidt mere. Det har
betydet, at vi har kunnet anszette en medarbejder i fleksjob. Det har vaeret et af de mange seje skridt, som vi har

arbejdet med.



Formanden har ordet

2023 blev ogsa opstarten pa tegningerne til det kommende Frivilligcenter pa Tuxensvej. Hvor vi jo skal flytte ind sidst i
2024 forhabentlig. Det var ellers meningen, at vi skulle have vaeret flyttet i 2023, men pa grund af flere udfordringer
med fugt osv. S3 blev det udsat. Men vi ser frem til flytningen og det samarbejde vi skal have i huset.

En af de ting vi i 2023 ogsa fik sat gang i var vores netveerksmgder. Og det har veeret en succes. Det er dejligt at se,
at I har taget dem til jer og kommer. Vi skal blive ved med at styrke disse, sa vi sammen kan skabe nogle rigtig gode
ting og fa skabt en dialog pa tveers af de mange forskellige foreninger, som vi repraesenterer. Samtidig giver det jo et
teettere samarbejde og en stgrre viden om, hvad der sker i kommunen, og derfor er vi ogsa glade for, at man fra
embedsvark og politikernes side har bakket op om netveerksmgderne.

Jeg vil pd bestyrelsens vegne sige tusind tak i det hele taget for den store opbakning og de gode input alle i foreninger
har bidraget med i Igbet af aret. Uden jer var der intet Frivilligcenter. Og tak for det gode samarbejde med Middelfart
Kommune, som vi kan maerke vaerdsaetter vores og jeres store engagement.

Til slut vil jeg gnske jer rigtig god laesning.

Her vil I kunne laese mere om, hvor meget der er sket i 2023.

Med venlig hilsen. |l'|gel1 kdl‘l hj&lpe
Gitte R. R. Nielsen, a“e = Meén a“e
bestyrelsesformand.

kan hj=lpe nogen.



Socialkompas.dk

Portalen www.socialkompas.dk henvender sig bade til borgere, der gerne vil veere del
af et faellesskab, eller som har brug for hjeelp og stgtte. Socialkompas.dk henvender
sig ogsa til pargrende, foreninger eller kommunale medarbejdere og andre fagfolk,
der har brug for at henvise borgere til frivillige sociale tilbud. Platformen ggr det ogsa
nemt at finde et tilbud, der passer til ens livssituation, og det er muligt at sgge efter
relevante tilbud.

Det har vaeret et ar hvor vi har sat alle sejl ind for, at fa udbredt budskabet om, at
siden eksisterer og faet oprettet s bred en vifte af tilbud som muligt. Vi har vaeret sa
heldige, at kunne ansaette Maria Veller - som i dagligdagen administrerer de lokale
opslag og hjzelper foreningerne pa vej med at bruge platformen.

I starten af aret indbgd vi vores foreninger til Frivilligcentret, hvor vi afholdte en informationsaften og hjalp de fgrste
foreninger i gang med siden.

For at vi fik godt gang i omtalen og brugen af www.socialkompas.dk, har vi lavet forskellige events, vaeret ude at
holde oplaeg til diverse mgder rundt om i kommunen, lavet PR pa Kulturgen og uddelt materiale - blandt andet sma
kompasser med ngglering.

Alle vores foreninger har vi kontaktet, hjulpet med oprettelse og lavet tilbud sammen med dem. Derudover har vi haft
taet samarbejde med kommunen, hvilket har vaeret med til at udbrede nyheden om siden, pa deres kontaktflader. Det
betyder nu at vi har faet en god bredde pa siden, som er til gavn for alle borgerne i kommunen. Men det stopper
selvfglgelig ikke her. Der er mange andre som vi fortsat arbejder pa, at fa med pa platformen.



Socialkompas.dk

I Middelfart Kommune er der i 2023 blevet oprettet
124 tilbud som borgerne i kommunen fysisk kan
deltage i. De tilbud er blevet set, ikke mindre end
829 gange af borgere, som har sggt pa de
feellesskaber og tilbud som de har haft interesse i.

Derudover har vi foreninger, hvor deres tilbud er
virtuelle og pa landsplan er der pt. 88 virtuelle
tilbud som alle borgere kan drage nytte af.

Socialkompas.dk er lige nu ved at veere oppe pa 40
kommuner, som er repraesenteret pa siden. I 2024
haber vi pa at fa endnu flere kommuner med pa
platformen.

Vi glaeder os til at arbejde videre med
socialkompas.dk og vi vil ggre alt for, at der
kommer en masse kvalitative, sociale frivillige
tilbud til alle Middelfarts borgere.



Tuxensvej

Bade daglig leder og bestyrelsen har brugt mange mandetimer i 2023 pa dels organiseringen og indretningen af
Tuxensvej. Huset pa Tuxensvej bliver de frivillige sociale foreningers hus og indflytningen er planlagt til uge 47 i 2024.

Vi har deltaget i kommunale mgder vedrgrende f.eks. tilgeengelighed, placering af elevator og nggle- og |dsesystemer.
Vores gnsker om nedrivning af vaegge - for at kunne etablere et abent cafémiljg kunne desvaerre ikke tilgodeses pga.
det kommunale budget. Heller ikke det store forsamlingsrum i kalderen kunne der afsaettes midler til. Frivilligcentret er
dog glade for at der, i det nye hus, kommer til at vaere flere mgdelokaler til foreningslivet samt et handicapvenligt

kgkken.




Aret i glimt

Nyt ngglesystem

I 2023 skiftede vi fra udlevering af fysiske nggler til brug af koder. Formalet var at lette arbejdsbyrden for bade
Frivilligcentret og medlemsforeningerne samt ggre det lettere og hurtigere for foreningerne at booke lokaler. Tidligere
skulle medlemsforeningerne henvende sig til Frivilligcentret for at booke lokaler - nu kan de ggre det online hjemmefra
sofaen - og sparer turen til Frivilligcentret for at hente og aflevere fysisk nggle. Medlemsforeningerne blev hjulpet pa
vej til bade online-bookingsystem, ngglebrikker og kodebokse.

Annoncering

Som noget helt nyt blev der indgaet aftale med Melfarposten om en ugentlig annoncering i Ugeavisen. Dette giver

mulighed for at reklamere og synligggre det frivillige sociale foreningsliv pa mange mader - f.eks. i forbindelse med
medlemmernes nye frivilligjobs, nye medlemsforeninger samt aktiviteter og tilbud fra vores medlemsforeninger og

Frivilligcentret.

Kurser
Kurset “H3b og Motivation - hjeelp mennesker med at f& mere mod pa livet” 815 folgere pa Facebook
blev afholdt i fordret med 15 deltagere fra medlemsforeninger. Fokus var
pd emnet: hvordan udvikler vi som mennesker et lyst syn pa fremtiden, og
mobiliserer kraefter til at forfglge vores hab? Deltagerne pa dette kursus
blev praesenteret for viden og veerktgjer fra positiv psykologi til brug i deres
arbejde med at hjaelpe udsatte mennesker med at udvikle hab og give dem Halvarlige nyhedsbreve
mod til at handle. Yderlige afholdte vi workshop i forbindelse med brugen af
www.socialkompas.dk.

52 annoncer i Melfarposten

11.256 hjemmesidegzester

Ugentlig posts pa Facebook



Aret i glimt

Naerhospitalet

Frivilligcentret er en aktiv medspiller ifm. det kommende naerhospital. I Igbet af aret har vi deltaget i en reekke af
dialogmgder omkring det kommende samspil mellem civilsamfund og naerhospitalet. I samarbejde med Middelfart
Kommune blev der udarbejdet og sggt midler hos diverse fonde til etablering og drift af et nyt frivilligt vejviserkorps.
Desveaerre fik vi afslag - men fortsaetter fundraiseringen i 2024.

Frivillig Fredag

Med knap 100 deltagere fejrede vi arets Frivillig Fredag i
Lillebaeltveerftets hyggelige lokaler. Der var sang, musik, god mad,
goodiebags til alle deltagere og uddeling af arets Frivilligpris. Arets
Frivilligpris gik til Austeja fra Red Barnet.



Aret i glimt

Erasmus

Frivilligcentret deltager i 2023 og 2024 i et EU-projekt ved navn “Micropolis”. Det er et samarbejde mellem
INTERFOLK, Frivilligcenter Middelfart og Middelfart Kommune samt aktgrer i hhv. Polen og Sardinien primaert fra
kultur- og beboerforeninger.

Susanne deltog i et tre-dages partnermgde i Warszawa samt et partnermgde pa Sardinien. Her deltog hun som
oplaegsholder pa en konferencer med oplaeg omkring Frivilligcentre og Frivillighed i Danmark, fik in-put omkring
frivillighed og feellesskaber fra de ni andre oplaegsholdere, besggte forskellige kultur/frivillighuse og fik lavet
forarbejdet til den spgrgeskemaundersggelse der blev udfgrt i Middelfart i efteraret 2023.

Formalet med projektet er:

1) erfaringsudveksling.

2) undersggelse af lokale behov/muligheder ifm. frivillighed og feaellesskaber.

3) inspirationshandbog til foreningslivet i Middelfart.

4) oplaeg fra vores europaeiske samarbejdspartnere for foreningerne i Middelfart.

Der blev, i den lokale projektgruppe i Middelfart, udarbejdet et spgrgeskema,
hvis formal det var at undersgge foreningernes erfaringer med at fremme lokal
identitet, social inklusion, aktivt medborgerskab og miljgmaessig baeredygtighed
til gavn og gleede for alle borgere i Middelfart kommune. Informationen blev
samlet blandt andet med henblik pa at fa inspiration til igangsaettelse af nye
aktiviteter og indsatser. Ud fra undersggelsen er der planlagt aktiviteter omkring
foreningsliv og baeredygtighed i 2024 i samarbejde med Middelfart Kommune.

I maj 2024 far vi i Middelfart besgg af vores samarbejdspartnere.
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Aret i glimt

Administration

Som i alle andre foreninger sluger administration en del mandetimer. Administration daekker over mange ting - alt fra
regnskab, indkgb, indberetninger, drift af huset til oprettelse af nyt medarbejder MitID, ID-dokumentation til banken,
omprogrammering af alarm til indberetning af flextimer osv. Administrative opgaver er ofte, udadtil, ret usynlige -
men uundveerligt n&r man driver en forening med Ignnede ansatte. Hiemmesiden blev i drets Igb opdateret - et
fortlsbende arbejde i en digital tid og vi fik opdateret vores forsikringer og personalepolitik. Den obligatoriske to-arige

strategi- og handleplan samt evaluering til Socialstyrelsen blev udarbejdet og godkendt.

Kopper
I forbindelse med bestyrelsens sommer-kom-sammen dekorerede bestyrelsen
krus til brug i Frivilligcentret.

Netvaerksmgder

I 2023 ivaerksatte vi et nyt tiltag for medlemsforeningerne,
nemlig netvaerksmgder. Formalet med netvaerksmgderne er at
give vores medlemsforeninger mulighed for at mgde hinanden pa
kryds og tveers af foreningslivet.

Mgderne kan have forskelligt indhold f.eks. drgfte og debattere
forskellige emner, fa ny inspiration og viden via oplaeg og
praesentationer.

Alle medlemsforeninger kan komme med forslag til "t“"ig:o::it:;::“::;::’:"’ med
netvaerksmgdernes indhold.

Netvaerksmgderne i 2023 var godt besggt med 20-25 deltagere

pr. gang.

€9 medlemsforeninger.

2056 timers lokaleudlan.

11



Aret i glimt

Samarbejde pa kryds og tvaers
Bade daglig leder og bestyrelsen er repraesenteret i Middelfart Kommunes Udsatterdd, Frivilliggruppe og
Integrationsgruppe. Samarbejdet sikrer en gget koordinering og vidensdeling samt iveerkseettelse af faelles aktiviteter i

udvalgte indsatsomrader. I 2023 gennemfgrtes fx en undersggelse af udsathed og mulige indsatsomrader i Middelfart
Kommune.

Opkvalificering af ansatte og bestyrelse
* Daglig leder Susanne deltog i FRISES kursus for frivilligcenterledere ifm. fundraising.
» Bestyrelsen og Susanne deltog i FRISES kursusraekke ifm. Bestyrelsesuddannelse.
e Bestyrelsesmedlem Kell Nielsen deltog i kursus- og netveerksforlgb for frivillige i foreningslivet.
e Flere bestyrelsesmedlemmer deltog i DGI’s kursus i “Frivillighed og foreningsliv”.

Synligggrelse af foreningslivet
I Igbet af 2023 har Susanne, for at gge synligheden og viden om det frivillige sociale

10 oplzeg om frivillighed rundt omkring i foreningsliv i Middelfart, deltaget i blandt andet: Middelfart Kommunes
kommunen. Seniorarrangement, Sindsyg god sgndag, pop-up pa Kulturgen, oplaeg hos Motion i
39 gange personlig hjzlp/vejvisning til Dagtimerne, oplaeg hos Rgde Kors Ngrre /iby, oplaeg til mindre gruppe fra Bevar
borgere ud i foreningslivet. Strib Bibliotek, Netveerksmgde for foreninger der malgruppen af +65-3rige, March
10 gange personlig hjlp til et nyt mod ensomhed. Susanne holdt arets grundlovstale p& Kobakken, vi fik besgg fra det
frivilligt arbejde. nyetablerede Frivilligcenter i Assens, afholdte mgde med Sydkip (Region
20 gange konsulenthjzlp til Syddanmarks kvalitetsenhed, hvis opgave det er at understgtte kvalitet og
medlemsforeningerne. efteruddannelse i hele praksissektoren) samt netvaerkede med Selvhjeelp Fredericia-

Middelfart og de lokale praester.
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Frivilligcentret er her for at...

Vores formal er at skabe de bedst mulige rammer for det frivillige sociale arbejde indenfor kommunegraensen.

Vi skaber nye netveerk og initiativer, der samler og involverer frivillige. Det gar vi, fordi civilsamfundets indsatser og
initiativer er vigtige for lokalsamfundet. Vi er medlem af Landsorganisationen Frivilligcentre og Selvhjaelp (FRISE).
Vores kerneydelser er:

Foreningsservice

Foreninger, netvaerk og grupper kan fa hjeelp til en raeekke opgaver. De kan Iane husets lokaler og fa hjeelp til print,
markedsfgring, vedtaegter og meget mere.

Projektudvikling

Har du en projektidé, s kan vi maske hjzelpe dig med at udvikle den. Vi kan bidrage med viden og inspiration og
understgtte samarbejde mellem foreninger, kommunale og private samarbejdspartnere.

Konsulentstgtte

Foreninger og grupper kan fa konsulentstgtte og sparring. Det kan vare hjeelp ifm. fundraising, fastholdelse af
frivillige, opstart af ny forening, bestyrelsesarbejde og meget mere.

Information

Uanset hvem du er, kan du fa viden om frivilligt socialt arbejde hos os. Vi har en oversigt over de frivillige sociale
foreninger og er administrator pad det lokale www.socialkompas.dk

Frivilligformidling

Leder din forening efter nye frivillige, eller vil du selv veere frivillig? Vi hjeelper gerne med begge dele. Vi kan blandt
andet hjaelpe med at annoncere pa www.frivilligjob.dk, Facebook, nyhedsbrev og opslag i huset, og radgive omkring
rekruttering.

Borgertilbud

Har du brug for hjeelp og stgtte, eller vil du gerne veere frivillig? Sa tilbyder vi en samtale, hvor vi skaber overblik over
de foreninger og tilbud, der findes lokalt. Samtalen er anonym, og vi har tavshedspligt.




Hverdagen i Frivilligcentret

Ikke to dage er ens, og mange forskellige aktgrer bruger Frivilligcentret. Som Frivilligcenter vil vi gerne “vaere der for
dig” - uanset hvem vi mgder.

Sociale foreninger og grupper, frivillige og enkeltpersoner er forskellige, og det er vores kerneydelser og arbejde
tilrettelagt efter. Vi mgder dig, hvor du er og hjaelper dig videre med det, du har brug for. Om det er hjalp til at blive
frivillig, finde frivillige, synlighed, skabe en ny forening eller konsulentstgtte, kan du hos os fa en god og konstruktiv
dialog om det frivillige sociale arbejde.

Dit, mit og vores hus
Vi nyder, nar Frivilligcentret oser af liv, aktiviteter og feellesskaber - og vi glaedes ved alle jer, det benytter huset og

faciliteterne til jeres foreningsaktiviteter. Vi er glade for vores frivillige handy-man Palle - som hjzlper med at holde
huset i stand.

™

&
P
A
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Bestyrelsen

Frivilligcenter Middelfart er en forening, som ledes af en frivillig bestyrelse.

Bestyrelsen er sammensat af repraesentanter fra frivilligcentrets medlemsforeninger. Vi holder generalforsamling i
marts, og her valger vi nye medlemmer til bestyrelsen. Repraesentanter fra bestyrelsen deltog i FRISES
bestyrelsesuddannelse sammen med gvrige Frivilligcentre i Danmark.

Frem til generalforsamlingen 2024 har bestyrelsen bestdet af:

Gitte R. R. Nielsen, formand
Foreningsreprassentant for Dansk Handicap Forbund Lillebaslt.

Bjarne Havshgj, Naestformand
Foreningsrepraesentant for Diabetesforeningen.

Lisbeth Troest, kasserer
Foreningsrepraesentant for Rede Kors Middelfart.

Inge Lodbjerg
Foreningsreprasentant for Aktivitetsradet Feenesund Plejehjem.

Der blev holdt € bestyrelsesmader
i 2023 - herudover deltog
bestyrelsen i et utal af meder med
Middelfart Kommune omkring
blandt andet kommunalt budget
for 2024, Tuxensvej, frivillighed
og det kommende nzrhospital,
kurser, konferencer og
netvarksmoder.

Kell Nielsen
Foreningsrepraesentant for /Xldre Sagen.

Ulla Serensen
Udpeget af Middelfart Kommune.



Medarbejderne

I Frivilligcenter Middelfart mgder du engagerede medarbejdere, som er klar til at hjeelpe dig.

Susanne Juhl Paaske er daglig leder og varetager de fleste
kerneopgaver. Hun star for udvikling og drift af Frivilligcentret
samt netveerk, samarbejdsnetveerk og administrative opgaver.
Telefon: 2446 1411

info@frivilligcentermiddelfart.dk

Maria Veller er foreningskonsulent. Hendes opgavepalet bestar af
receptionsarbejde, booking af lokaler, drift og vedligehold af den
lokale udgave af www.socialkompas.dk, medlemsskaber, vejvisning
og forefaldende opgaver samt diverse ad-hoc-projekter.

Telefon 2447 3084

frivilligimiddelfart@hotmail.com

Maria Koch er i praktik og varetager receptionsarbejde,
vejvisning, pasning af huset, opdatering af foreningsmateriale,
synligggrelse af foreningerne samt diverse ad-hoc-projekter.
Telefon 2331 8303

praktikfrivilligcenter@gmail.com

16



Bliv en del af Frivilligcentret

Vaer med til at styrke det frivillige sociale arbejde lokalt og bliv en del af fzellesskabet.

Vores medlemmer er frivillige sociale foreninger.

Som medlem far du:
e Tilbud om kurser og sociale arrangementer.

e Invitation til Generalforsamling med mulighed for en plads i Frivilligcenter Middelfarts bestyrelse.

« Mulighed for at 1&ne lokaler gratis, hvis I er en frivillig social forening, netvaerk eller gruppe.
e Tilbud om hjaelp til synligggrelse, projektudvikling, fundraising og rekruttering m.v.

Det er gratis at blive medlem.

Las mere pa vores
hjemmeside

www.frivilligcentermiddelfart.dk
E-..l-."l
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Har du lyst til at arbejde
frivilligt hos os, er du ogsa
velkommen.

Du kan vaere frivillig ved
enkeltstdende arrangementer
eller fast som f.eks.
receptionist eller husalf. Kom
ind og hor nermere.
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Vi ser fremad

Efter et tilbageblik pa@ 2023 vender vi blikket mod nutiden og fremtiden.

Du har i dette arsskrift vaeret pa en rundtur i det frivillige sociale univers, som det har formet sig i Middelfart
Frivilligcenter i 2023. Du har hgrt om vores kerneydelser, der har til formal at abne mulighed for hjzelp i forskellige
sammenhange. Maske har du benyttet dig heraf og haft gleede derved. Det haber vi.

I Frivilligcentret vil vi til stadighed som vision have at bestraebe udvikling, synligggrelse og afsgge muligheder herfor
indenfor det frivillige sociale omrade.

I 2024 vil vi fokusere pa:

« Istandseettelsen, etableringen og driften af de nye lokaler for frivilligheden pd Tuxensvej

« Ggre adgangen til de nye lokaler sd enkelt og let som muligt for medlemsforeningerne

« Taget de indledende skridt til samarbejdet mellem det frivillige sociale omrade og det kommende naerhospital
« F3 etableret et vejvisertilbud, som en prgvehandling, med fokus pd samarbejdet med praktiserende laeger

e Forankring og synligggrelse af www.socialkompas.dk

e Sikre et godt arbejdsmiljg for ansatte og frivillige

» Sikre det gkonomiske grundlag for Frivilligcentrets drift

Stor tak til alle vores dejlige samarbejdspartnere - herunder alle i Middelfart Kommune specielt holdet ifm. Fritid og
Feellesskaber, Middelfart Museum, Bostgtten, Lokalpsykiatrien, Rikke Jgrgensen og ikke mindst verdens bedste
kommunale frivilligkonsulent Kristian Lindegaard Svendsen. En seerlig tak til Palle og Lars - vores trofaste frivillige,
som hjeelper med praktiske ting og IT.

Vi glaeder os til det fortsatte samarbejde i 2024.
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Frivilligcenter Middelfart er til for dig

Sekretariatets abningstider
Mandag kl.9.00-13.00
Tirsdag kI1.9.00-13.00
Onsdag kl.9.00-13.00
Torsdag kl.9.00-13.00

Samt efter aftale

Frivilligcenter Middelfart
Teglgardsparken 17
5500 Middelfart

www.frivilligcentermiddelfart.dk

Telefon 2447 3084
Facebook Frivilligimiddelfart
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